
中臺科技大學 107 學年度第 2學期社團評鑑活動實施計畫 

一、依據：中臺科技大學學生社團輔導辦法辦理。 

二、目的：輔助學生社團辦理全校性活動，促進本校學生社團活動進步與發展，藉由社團評

鑑暨觀摩活動提升社團活動及經營品質，以發揮學生活動之教育功能。 

三、參加對象：凡本校核准成立之學生自治組織、社團均須參加評鑑。 

四、主辦單位：學生事務處課外活動及服務學習中心。 

五、承辦單位：學生行政中心及學生議會 

六、評鑑時間地點：108 年 06 月 05 日(星期三)於本校天機大樓 B2 大禮堂。 

七、評鑑項目： 

(一)社團依據學生社團輔導辦法辦理(社團評鑑總分 120 分，依下列方式配分) 

1.書面評鑑佔 100 分，評分項目以 108 年教育部全國大專校院學生社團評鑑評分標準

表為依據。 

2.平時表現佔 20 分，評分項目由學生會及學生議會訂定。 

(二)學生會依據 108 年教育部青年發展署大專校院學生會成果競賽暨觀摩活動:108 年

「行政部門運作」、「立法部門運作」、「選舉制度」、「財物制度」、「學生權益」、「活動

績效」，及「整體性表現」等 7大項目。 

八、評鑑範圍：評鑑資料比照全國評鑑，資料內容以 107-1、107-2 之社團活動。 

九、評鑑委員會組成：聘請專家若干人組成之，秉持公平、公正、公開之原則評鑑，並將評

鑑結果於當日下午 18 時公布並於本校網站公告。 

十、獎懲：每一同質性社團取前 3名頒發社團獎勵金特優 3000 元及獎狀，優等頒發獎勵 

金 2000 元及獎狀，甲等頒發獎勵金 1000 元及獎狀。 

(一)行政獎勵： 

1.特優及優等頒發獎牌並提供名單酌予獎勵，有功人員小功 2次 2人，小功 1次 3人，

嘉獎 2次 5至 10 人，並得代表學校參加校外績優社團選拔與表揚。 

2.甲等頒發獎狀並提供名單酌予獎勵，有功人員小功 1次 2人，嘉獎 2次 3人，嘉獎 1

次 5至 10 人。 

3.未參與評鑑列入觀察社團。  

(二)為鼓勵表現優良之社團，凡總成績（含平時考核 20 分共計 120 分）已達 105 分之社

團，雖未獲屬性社團前二名，獲頒優秀獎狀一紙。 

(三)各自治組織成績優異者，由學校推薦 2-3 名代表參加教育部主辦之全國大專校院績優

社團評鑑。 

(四)無故不參加社團評鑑者： 

1.酌減新學期經費補助，連續二次取消新學期經費補助並取消器材申購權一學年。 

2.撤銷社辦之使用權，另行檢討其他需要之社團，並依情節議處社團負責人。 

十一、其他： 

（一）各自治性組織或社團，在評鑑結果公佈後，如有疑問者，可於公佈一星期內提出        

查詢或書面方式提出申訴。 

（二）參加評鑑之自治性組織或社團資料本至少兩本。 

（三）本實施計畫如遇天災或重大事件學務處課外活動指導組保留變更及最終解釋權。 

 



十二、活動流程: 

活動時間 活動名稱 地點 備註 

11:00-12:00 場地佈置 大禮堂 社團攤位陳列與佈置 

12:00-12:50 

各社團解說員午

餐時間及評審會

議 

大禮堂 

第一會議室 
各解說人員完成簽到 

12:50-13:00 開幕典禮 大禮堂 
邀請學務長、課服中心致詞，

並介紹評審 

13:00-16:30 評鑑時間 大禮堂外側 

1 社團系會解說人員進行解說 

2.社團指導老師請迴避評鑑

會場 

16:30-16:50 閉幕典禮、頒獎 大禮堂 邀請師長致閉幕詞、頒獎 

16:50-17:00 賦歸 大禮堂 場收 

 

  



十三、社團一覽表: 

中臺科技大學 107 學年度第二學期社團評鑑表 
性質 編號 社團名稱 性質 編號 社團名稱 性質 編號 社團名稱 

康
樂
性 

1. 1 熱門舞蹈社 

學
藝
性 

1. 2
4 

巧藝社 

自
治
性 

1. 4
8 

學生自治組織 

2. 2 神駒康輔社 2. 2
5 

驚蟄戲劇社 2. 4
9 

宿舍自治會 

3. 3 極限藝術社 3. 2
6 

聖經真理研究社 3. 5
1 

海外僑生社 

4. 4 中臺弦樂社 4. 2
7 

造型設計社 4. 5
2 

醫學檢驗生物技術系學會 

5. 5 韶夏國樂社 5. 2
8 

中臺魔幻魔術社 5. 5
3 

醫學影像暨放射科學系學會 

6. 6 熱音社 6. 2
9 

啡嚐咖啡社 6. 5
4 

醫療暨健康產業管理系學會 

7. 7 微笑吉他社 7. 3
0 

ACG 動漫社 7. 5
5 

護理系學會 

8. 8 中臺管樂社 8. 3
1 

佛學社 8. 5
6 

牙體技術暨材料系學會 

9. 9 卡拉 OK社 9. 3
2 

開心學烘焙坊 9. 5
7 

食品科技系學會 

體
能
性 

1. 1
0 

跆拳道社 10. 3
3 

尋音社 10. 5
8 

兒童教育暨事業經營系學會 
2. 1

1 
籃球社 11. 3

4 
創意氣球社 11. 5

9 
應用外語系學會 

3. 1
2 

晨星羽球社 12. 3
5 

3D 數位社 12. 6
0 

行銷管理系學會 
4. 1

3 
旋風桌球社 13. 3

6 
故事 fun 創意社 13. 6

1 
國際企業系學會 

5. 1
4 

武威網球社 14. 3
7 

茶藝社 14. 6
2 

環境與安全衛生工程系學會 
6. 1

5 
火焰排球社 

服
務
性 

1. 3
8 

中臺羅浮社 15. 6
3 

老人照顧系學會 
7. 1

6 
運動休閒促進社 2. 3

9 
慈青社 16. 6

4 
視光系學會 

8. 1
7 

健身社 3. 4
0 

春暉社 17. 6
5 

資訊管理系學會 
9. 1

8 
中臺國術社 4. 4

1 
保衛特攻隊   

10. 1
9 

陽光瑜珈社 5. 4
2 

崇德青年服務社   
11. 2

0 
中臺單車社 6. 4

3 
環保志工社   

12. 2
1 

中臺機研社 7. 4
4 

道安社   

13. 2
2 

飛鏢社 8. 4
5 

活力活水社   

14. 2
3 
防身武術研究社 9. 4

6 
中臺健康促進救護志工隊 

 
  

      

      

      

      

      

      

     
列席：視光健檢社 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

http://mt.ctust.edu.tw/
http://rad.ctust.edu.tw/
http://ha.ctust.edu.tw/
http://dent.ctust.edu.tw/
http://foodsci.ctust.edu.tw/
http://afl.ctust.edu.tw/
http://dshee.ctust.edu.tw/


108年全國大專校院學生社團評選暨觀摩活動評分標準表 
一、共通性評分項目(佔 40%) 

評分細項 評  分  重  點 

組織運作 

25% 

組織章程明確、清楚（具有社團宗旨、社員大會的召開與權責、幹部架構及職務、社員

的權利義務、會費的收退方式、選舉罷免等規範）。 

組織章程適時修訂並詳實紀錄（條文修訂前後之說明、各次修正時間詳實記載於組織章

程名稱下方）。 

訂定社團年度活動計畫（包含行事曆、活動名稱、參與對象、活動時間、所需經費等）。 

訂定社團發展計畫（具有短、中或長程計畫，內容包含目標、實施策略、具體項目、經

費需求、資源管道等）。 

定期召開社員大會(或系學會大會)及幹部會議。 

社團年度活動計畫之執行程度及執行成效。 

幹部、社員及指導老師資料完備，訂有幹部產生方式並辦理幹部訓練。 

各項會議或活動記錄詳實並採取數位化紀錄與傳承。 

資源管理  

15% 

推動社團檔案資料數位化及善用社群網頁（軟體）互動。 

訂有財務管理制度，並紀錄社團經費來源、使用原則及運作情形。 

有設立社團經費的非私人專戶，簿冊與印章由專人分別保管，並定期公告收支概況。 

年度經費收支情形詳載於於帳冊、具有社團活動項目及年度總預決算表、核銷憑證蓋有

稽核印章。 

訂有產物保管制度，財產清冊清楚載列（含圖片）社團器材、設備，包含使用（借用）

及維修紀錄。 

二、社團活動績效評分項目(佔 60%) 

評分細項 評  分  重  點 

規劃與執行 

35% 

活動計畫周詳、企劃內容充實、具有創意或凸顯傳統之意涵。 

活動計畫有依據社團可得內外資源及人力進行評估適切性及可行性。 

活動之籌備，能搭配社團組織的規模與架構相互配合。 

活動之宣傳，能利用多元管道進行，方式或議題能引起社團內成員之關注。 

活動的執行，能召集多數社員參與分工，或根據參與對象擴及到社外人員協助。 

活動的執行，能根據涉及的專業部分，整合社團內外人員或資源合力進行。 

活動結束有召開會議，大型（50 人以上）活動有實施問卷回饋分析。 

活動檢討會議紀錄能分析活動的執行成效與特色，並提出往後規劃或改善之建議。 

特色與績效 

25% 

年度活動計畫內含有教育優先區中小學營隊活動、帶動中小學社團發展、社區服務及

社會關懷等與教育政策相關的活動。 

活動的特色主題概念清晰，契合社團理念、展現出學校文化或社團傳統。 

活動的特色能呈現出獨特、創意或結合關注議題。 

參與(或主辦)校外或跨校性活動，並呈現出成績、成果或績效。 

協助（配合）學校或社區（民間）團體所舉辦之活動。 

活動參與對象涵蓋社團內、外的人員。 



 


